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Краткая информационная справка.

               Структурное подразделение – детский сад – основано 7 мая 1990 года.

Количество групп – 5.

Групп для детей младшего дошкольного возраста – 2,
для детей среднего дошкольного возраста - 1,
для детей старшего дошкольного возраста – 1,
подготовительная группа  – 1.

                 Численный состав контингента воспитанников на 2017 – 2018 учебный год – 115 ребёнка.

                 Младшего дошкольного возраста – 42 ребенка,
                 среднего дошкольного возраста - 25 детей
                 старшего дошкольного возраста – 25 детей
                 подготовительная группа – 23 ребенка.

                 Численный состав работников структурного подразделения – 14 человек,
из них:     педагогических работников – 8 человек,
                 технических работников – 6 человек.

Программное обеспечение учреждения
1. Примерная основная общеобразовательная программа дошкольного образования  «Детство» под редакцией Т.И.Бабаевой, А.Г.Гогоберидзе, З.А.Михайловой, соответствующая федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования.
2. Программа экологического воспитания дошкольников «Юный эколог» под редакцией С.Н.Николаевой.

3. Программа «Основы безопасности детей дошкольного возраста» под редакцией Н.Н.Авдеевой.

4. Программа «Нравственно-патриотическое воспитание детей дошкольного возраста» под редакцией А.Я.Ветохиной, З.С.Дмитриенко и др.
5. Программа «Конструирование в детском саду» под редакцией Куцаковой Л.В.
6. Программа «Школа здорового человека» под редакцией Кулик Л.В.

7. Программа «Художественное творчество в детском саду. Цветные ладошки» под редакцией Лыковой Л.В.
8. Программа  «Развитие речи детей 2-7 лет» под редакцией О.С.Ушаковой.

9. Программа «Математические ступеньки» по развитию математических представлений у детей 4-7 лет Е.В. Колесниковой;

10. Программа «От звука к букве» по речевому развитию  Е.В.  Колесниковой;
Условия умственного непрерывного развития

1. Развивающая среда.

2. Развивающее обучение.

3. Высокая квалификация персонала.

4. Работа кружков.

5. Творческое развитие:

·  театр на столе, кукольный театр;

·  ИЗО;

·  исследовательско – поисковое;

·  сенсорное развитие малышей.

Физкультурно-оздоровительная работа:

1. Закаливание.

2. Самомассаж, точечный массаж.

3. Психогимнастика.

4. Наблюдение за  физической подготовкой воспитанников.

5. Рациональная двигательная активность в течение дня.

6. Усиленное внимание к ребёнку в период адаптации к дошкольному учреждению.

7. Физкультурные занятия, утренняя гимнастика, физкультминутки, игры, развлечения, прогулки на свежем воздухе.

8. Создание санитарно-гигиенического режима соответственно требованиям САН ПИНа.
АНАЛИЗ РАБОТЫ

МКОУ Хреновская СОШ № 2
структурное подразделение
за 2016 – 2017 учебный год.

             В 2016 – 2017 учебном году основная деятельность дошкольного
             учреждения была направлена на достижение следующих целей и задач:

цель:  создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства,  формирование всесторонне развитой  личности  с учетом его физического, психического развития, индивидуальных возможностей и способностей; 
      задачи:
-  охрана жизни ребёнка, воспитание потребности в здоровом образе жизни;

-  художественно – эстетическое воспитание дошкольников;

-  подготовка детей к успешному обучению в начальной
   школе. Создание равных стартовых возможностей.

Реализация цели и задач:

Состояние здоровья и физического развития детей.

Сохранение и укрепление здоровья детей – одно из основных направлений работы структурного подразделения. Только здоровый ребенок способен на гармоничное развитие, поэтому  в детском саду реализуется  программа «Здоровье», разработанная педагогическим коллективом.

Для осуществления физкультурно-оздоровительной работы с детьми в структурном подразделении созданы необходимые условия. Материально -  техническое оснащение и оборудование, пространственная организация среды детского сада соответствуют требованиям техники безопасности, санитарно-гигиеническим нормам (действующий СанПиН), физиологии детей. 
            Для развития у дошкольников основных видов движений и обучению элементов спортивной игры воспитателями групп используется спортивная площадка школы.
                    В группах ведутся журналы со списками детей, тетради учёта посещаемости детей детского сада,  дневники здоровья детей, журналы антропометрических измерений детей. Заведены медицинские карты на каждого ребёнка, журналы по заболеванию, питанию, списки диспансерных детей. Ежеквартально ведётся наблюдение за ростом заболевания и диагностика заболеваний детей.

                    Зам.директора по дошкольному обучению совместно с профсоюзным комитетом разработаны инструкции по технике безопасности, пожарной и электробезопасности, постоянно – 1 раз в 6 месяцев проводятся инструктажи с воспитанниками и сотрудниками детского сада, ведётся контроль за их выполнением и соблюдением.
                Систематически проводятся: утренняя гимнастика, как средство тренировки и закаливания организма, ритмическая гимнастика, подвижные игры на прогулке, физкультминутки на занятиях.
                  Большая работа в этом направлении ведётся с родителями. Созданы уголки здоровья, проведены совместные спортивные праздники «Богатырские состязания», «Один за всех», «Мама, папа, я – спортивная семья», «Летняя спартакиада!» и другие. Проведены родительские собрания и консультации  на темы: «Вот и стали мы на год взрослей», «Воспитание бережного отношения к живому», «Как уберечь себя и детей от простудных заболеваний», «Роль семьи в воспитании грамотного пешехода», «Страхи ребенка. Как с ними бороться» и другие.
                  В детском саду, в каждой возрастной группе имеются спортивные уголки  с набором спортивного инвентаря: обручей, мячей, кеглей, скакалок, дуг, пеньков и т.д. На втором этаже в холле оборудован спортивно-физкультурный уголок, где воспитатели средней, старшей и подготовительных групп проводят физкультурные и музыкальные занятия, спортивные праздники, развлечения, спортивные игры, занятия на тренажерах иногда спортивный зал школы предоставляется в наше распоряжение.

               Большое внимание уделяется профилактике плоскостопия и дыхательной гимнастике после сна: с детьми проводятся специальные упражнения, используется такое оборудование, как массажные коврики, дорожки здоровья, шипованные коврики.

Четырёхразовое питание воспитанников осуществляется в соответствии с примерным десятидневным меню, разработанным на основе физиологических потребностей в пищевых веществах, утвержденным директором школы и согласованным с Роспотребнадзором по Лискинскому и Бобровскому районам
            Для охраны и укрепления здоровья детей проводятся закаливающие мероприятия, в летний оздоровительный период основная деятельность детей проходит на свежем воздухе.
Решение вопросов оздоровительной и профилактической работы в детском саду невозможно без тесного взаимодействия с медицинским персоналом. Помимо ежегодной диспансеризации, которую проводят специалисты детской Хреновской участковой больницы, ребята постоянно находятся под наблюдением педиатра ХУБ.  
За весь прошедший период 2016-2017 учебный год (с сентября 2016г. по май 2017г.)  число случаев заболеваний составляет 159, из них: 101 случаев ОРВИ, 34 случая – бронхит, 5 случаев – пневмония, 8 – ангина и фарингит,   1 случай – гастрит.
         Это объясняется слабыми детскими организмами вновь прибывших детей всех групп.

        Сравнивая заболеваемость детей за период  2015-2016 учебного года (841 случай), можно сделать вывод: заболеваемость повысилась до 920 случаев.
        Вывод: деятельность педагогического коллектива  в 2016 - 2017учебном  году по сохранению и укреплению здоровья дошкольников в целом можно считать удовлетворительной.

На новый 2017-2018 учебный год ставятся задачи:

- сохранить долю посещаемости детьми не менее 95%;

- продолжать обновлять оснащение  спортивной площадки необходимым  оборудованием для развития у дошкольников основных видов движений и обучению элементов спортивной игры.
    Работа с кадрами по совершенствованию педагогического мастерства.

Ведущую роль в повышении качества дошкольного образования играет педагог, его профессионализм. В настоящее время из 8 педагогов высшее образование имеют – 2 педагога (25%),   среднее специальное – 6 педагогов (75%); высшую квалификационную категорию – 1 педагог (12,5%), первую квалификационную категорию -  5 педагогов  (62,5 %),  соответствие занимаемой должности –2 педагога (25 %). 
Повышение уровня мастерства педагогов – приоритетное направление методической службы МКОУ Хреновская СОШ № 2.  Деятельность методического объединения воспитателей по Современным образовательным технологиям в ДОУ осуществлялась в соответствии с планом работы на учебный год. Методическое объединение позволяет направить усилия коллектива на повышение качества воспитательно-образовательного процесса, создание условий для организации информационного пространства с целью обмена педагогическим опытом.

Каждым воспитателем было проведено по 2 открытых показа интегрированных занятий по разным тематикам.

Наблюдение воспитательно-образовательного процесса, просмотр занятий показали, что педагоги успешно применяют в работе с детьми социо – игровой стиль обучения, основанный на принципе организаций занятий как игры, умения работать в микрогруппах,  свободно и с интересом обсуждать разные вопросы, следить за ходом общего разговора, приходить к единому мнению, договариваться, проявлять самостоятельность при возникновении проблем. 

Подготовка детей к успешному обучению в начальной
   школе.

         Для решения этой  задачи с октября  велась предшкольная подготовка. Занятия велись по образовательной программе «Школа будущего первоклассника», разработанной отделом образования Бобровского муниципального района и по программе «Обеспечение дошкольного образования и предшкольной подготовки в условиях развития модели структурное подразделение - детский сад», разработанной педагогическим коллективом МКОУ Хреновская СОШ № 2.  Занятия велись по учебному плану:  
2 дня в неделю (вторник, четверг), по 3 занятия по 30 минут каждый день – для детей, посещающих и  не посещающих структурное подразделение.
       В предшкольной группе была сохранена ведущая роль игровой деятельности. На специально организованных занятиях широко использовались разные виды игр (дидактические, двигательные, сюжетно-ролевые, игры с правилами и т.д.) Игры основывались  на свободном сотрудничестве воспитателя и самих детей друг с другом, стали основной формой организации детской жизни, позволяющих ребёнку проявить собственную активность, наиболее полно реализовать себя.

      Занятия проводились в подготовительной группе структурного подразделения, где собран наглядно-дидактический материал, необходимый  для занятий,  учебные принадлежности, а также набор игрушек и детских книг для свободной деятельности детей во время перерыва - «перемены» между занятиями.

Взаимодействие структурного подразделения с «внешней средой».

   В рамках осуществления взаимодействия с социумом воспитанники старшей и подготовительной групп посетили  сельский клуб, Дворец культуры г.Боброва с целью формирования у детей устойчивого интереса к музыкально-эстетическому развитию детей и подростков села Хреновое, воспитанников детских садов Бобровского муниципального района.

                     В направлении работы по преемственности между структурным подразделением  и начальной школой состоялись следующие мероприятия: экскурсии детей  в начальные классы; участие детей в праздничной линейке, посвященной Дню Знаний; совместные праздники; посещение школьной библиотеки, спортивного зала и зала боевой славы; родительские собрания и консультации «Мой первый учитель», «Что должен знать и уметь будущий первоклассник» и другие; взаимопосещения уроков и занятий; посещение занятий по предшкольной подготовке.
Вывод:  В целом, взаимодействие структурного подразделения с внешней средой можно считать удовлетворительным.

Организация взаимодействия с семьями воспитанников.
        Особое место в деятельности структурного подразделения продолжает занимать работа с родителями. Взаимодействие детского сада и семьи становится все более тесным и плодотворным. Успешно прошли  Дни открытых дверей, родительские собрания и консультации с использованием различных форм: круглый стол,  родительский диспут, с использованием книжек-раскладушек о жизни детей в детском саду, совместные праздники и развлечения, анкетирования по разным тематикам. На родительские собрание были приглашены учителя начальных классов, директор школы. Родители принимают активное участие в жизнедеятельности  детского сада, совместных субботниках по уборке и облагораживанию игровых  участков.

                 На фоне достигнутых успехов в системе воспитательной работы детского сада, нами были выявлены следующие проблемы и противоречия:

1. Недостаточный уровень образованности родителей и детей по формированию художественно-эстетического развития дошкольников. 

2. Недостаточный уровень образованности родителей и детей по формированию здорового образа жизни. 

3. Низкий уровень развития мелкой моторики рук у вновь пришедших дошкольников, независимо от возраста. 

4. Недостаточный уровень знаний и представлений детей о родном селе, о стране, в которой они живут. 

5. Непостоянство закаливающих  мероприятий в осеннее - зимний период, в связи с неблагоприятными зимними условиями, непостоянством погоды.

Система выявления результатов дополнительных занятий во второй половине дня:

	
Направле-ние развития
	
Количество детей,
возраст
	ФИО воспитателя, ответственного за данный вид деятельности
	
Примечания

	Художественно-эстетическое
	«Я сам» 
20 детей, 3-4 года
	Воспитатель
Галушина И.В.

	Занимаются развитием сенсорики, художественного творчества и моторики рук 

	
	«Погремушки, ложки» (шумовой оркестр)
40 детей, 2-4 года
	Муз.руководитель Весёлкина Е.И.
	Занимаются владением инструментами шумового оркестра

	
	
	
	

	
	"Умелые ручки"
15 детей, 4-5 лет
	Воспитатель
Нидякина Т.В.
	Занимаются изготовлением поделок 

	
	"Волшебные краски"
	Воспитатель Дуплищева Е.Ю.
	Занимаются развитием творческих способностей детей 

	
	Театр «Сказка»
15 детей, 5-7 лет
	Воспитатели
Калашникова Н.И.
Горшенева Л.А.
	Занимаются развитием речи, творческих способностей дошкольников 

	
	"Весёлые нотки"
	Муз.руководитель Весёлкина Е.И.
	Занимаются музыкальных и творческих способностей дошкольников 

	Познава-тельное


	"Эколожка"

15 детей, 6-7 лет
	воспитатель

Трегубова З.П.
	Занимаются экспериментированием на дополнительных занятиях 


  Формы предъявления (демонстрации) результатов образовательного процесса в ОУ (выставки детского творчества, утренники, праздники, детские конкурсы и пр.)

Вывод: деятельность коллектива МКОУ Хреновская СОШ № 2 структурное подразделение в течение 2016-2017 уч. г. была разнообразной и многоплановой.   Достигнутые результаты работы  соответствуют поставленным в начале учебного года  целям и задачам и удовлетворяют педагогический коллектив.
Анализ выполнения годового плана 
по разделу «Организационно-педагогическая работа за 2016-2017 уч.год»
	№ 
п/п
	Мероприятия
	Количество запланированных мероприятий
	Выполнено %
	Не выполнено %
	Чрезмерная плотность, перегрузка плана
	Неконкретность запланированной работы
	Запланированы нереальные или ненужные дела
	Отпала необходимость в проведении мероприятий
	Плохая организация работы по выполнению мероприятий
	Помешали другие (внеплановые) дела, текучка
	Отсутствие контроля
	Недисциплинированность работников
	Не хватило времени для выполнения мероприятий
	Болезнь, отсутствие работников
	Неравномерное распределение мероприятий между исполнителями
	Недостаточная помощь со стороны органов управления
	Недостаточный уровень квалификации работников

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	1.
	Педсоветы
	4
	4/100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Консультации
	4
	4/100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Семинары-практикумы
	2
	2/100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Открытые просмотры
	13
	13/100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Музыкальные праздники и развлечения
	8
	8/100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Спортивные развлечения
	3
	2/70
	1/30
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	


	7.
	Контроль и руководство
	12
	12/100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Кружковая работа
	7
	7/100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ПЛАН
учебно – воспитательной работы
на 2017 – 2018 учебный год.

Основные задачи:

1. Охрана жизни ребёнка, воспитание потребности в здоровом образе жизни и
    создание условий для всестороннего развития личности.

2. Художественно – эстетическое воспитание дошкольников.

3. Подготовка детей к успешному обучению в начальной
   школе. Создание равных стартовых возможностей.

АДМИНИСТРАТИВНО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.

	Направление
	Содержание работы
	Срок проведения
	Ответ-ственные

	Работа с документацией.
	1. Подготовка пакета нормативно-правовых документов, обеспечивающих и регулирующих функционирование дошкольного учреждения и воспитательно- образовательный процесс в группах.

2. Разработка и утверждение графиков работы педагогического и технического персонала.
3. Заключение (продление) договоров с организациями, обслуживающими дошкольное учреждение.

4. Оформление документов на льготы по оплате за содержание детей в ДОУ и на компенсацию части родительской платы.

5. Составление графика отпусков. Просмотр трудовых книжек и личных дел.
	в течение года


сентябрь

в течение года


в течение года


январь


	зам.директора по ДО

	Обеспечение безопасности воспитанников и сотрудников структурного подразделения.
	1. Разработка, дополнение и утверждение на учебный год инструкций: по пожарной безопасности, по охране жизни и здоровья детей, по соблюдению СанПина, по антитеррористической работе.
2. Проведение с сотрудниками инструктажа по указанным выше направлениям.

3. Контроль за соблюдением инструкций по технике безопасности.

4. Контроль за поддержанием в рабочем состоянии всех систем структурного подразделения.

5. Анализ заболеваемости детей.
	в течение года


сентябрь, январь, июнь

постоянно

постоянно


ежеквартально
	зам.директора по ДО


зам.директора по ДО

	Материально-техническое обеспечение.
	1. Косметический ремонт помещений структурного подразделения к новому учебному году.
2. Закупка материалов для ремонтных работ.

3. Приобретение комплектов посуды, мебели,  мягкого инвентаря.

4. Обеспечение групп хозяйственно-уборочным инвентарем и моющими средствами в соответствии с утвержденными нормативами.

5. Приведение в порядок детской игровой площадки. Пополнение её оборудованием для игр.

6. Анализ маркировки мебели и подбора мебели в группах.
	июнь-август

июнь

в течение года
в течение года


в течение года


ежеквартально

	зам.директора по ДО,
завхоз

	Подготовка структурного подразделения к новому учебному году.
	1. Разработка и реализация комплекса мероприятий по подготовке дошкольного учреждения к новому учебному году.
	
в течение года
	
зам.директора по ДО


Сентябрь.
	Содержание работы (мероприятия)
	Сроки исполнения
	Отв. за

исполнение

	Организационно – педагогические мероприятия.

Методическая работа с кадрами

	Инструктажи
	1. По охране труда на рабочем месте.
2. По технике безопасности.

3. По охране жизни и здоровья детей.

4. По правилам пожарной безопасности.
5. При ЧС.
	01.09.
	Заместитель директора по ДО

	Педагогический совет № 1.
	Анализ работы детского сада за 2015-2016 уч.год. Утверждение плана работы на 2016-2017 уч.год. Утверждение групповой документации и рабочих программ.
	
	Заместитель директора по ДО

	Контроль
	1. Проверка планов воспитательно-образовательной работы.
	
	Заместитель директора по ДО

	Проектная деятельность
	Применение ТРИЗ в обучении детей. (старшая гр.)
	
	Нидякина Т.В.

	Акции
	1. «Белый цветок».
2. «Безопасная дорога. Грамота для детей и родителей».
	
	Заместитель директора по ДО, воспитатели

	Контроль за состоянием здоровья сотрудников.
	1. Организация своевременного прохождения сотрудниками медицинского осмотра.

2. Контроль за состоянием здоровья  помощников воспитателей и работников пищеблока, ведение соответствующего журнала.
	

в течение месяца
	зам.директора по ДО

	Повышение квалификации педагогов

	Курсы повышения

квалификации
	По мере необходимости
	
	Заместитель директора по ДО

	Самообразование педагогов и специалистов
	Выбор темы, составление 
	
	Воспитатели, муз.рук.

	Работа с детьми

	Мониторинг развития

детей
	Подготовка диагностических

карт развития детей.
	
	воспитатели


	
	Проведение первого этапа

мониторинга всеми службами

ДОУ.
	
	воспитатели

	Мероприятия, праздники, развлечения
	1. Праздник «День Знаний».
2. Развлечение «В стране дорожных знаков».

3. Праздник, посвященный Дню работников дошкольного образования.
	
	Воспитатели, муз.рук.

	Конкурсы, Выставки
	1. Выставка детских поделок «Осеннее вдохновение».
2. Конкурс детских работ «Мой любимый воспитатель».

3. Конкурс рисунков «До свидания, Лето!».
4. Фотовыставка «Летние каникулы!».
	
	воспитатели

	Экскурсии
	В школу (обсуждение маршрута).
	
	Нидякина Т.В.

	Организация взаимодействия с родителями воспитанников

	Анкетирование
	Социальная анкета.
	
	Заместитель директора по ДО

	Общее родительское

собрание
	"Мы повзрослели".  Задачи структурного подразделения на 2016-2017 уч.г. 
	
	Заместитель директора по ДО

	Групповые родительские

собрания
	1. «Вот и стали мы на год взрослей».
2. «Развивающие игры детей 4-5 лет» (ср.гр).
	
	Воспитатели
Галушина

	Консультации
	1. «Адаптация ребенка к условиям пребывания в детском саду».
2. «Как помочь ребёнку справиться с эмоциями».
	
	Трегубова З.П.
Нидякина Т.В.

	Мероприятия по преемственности в воспитании и развитии детей групп раннего и

дошкольного возраста

	Совместные игры
	«Поиграем вместе». Подвижные игры на прогулке детей подготовительных к школе групп с младшими дошкольниками.
	
	Калашникова Н.И.


Октябрь.
	Содержание работы (мероприятия)
	Сроки исполнения
	Отв. за

исполнение

	Организационно – педагогические мероприятия.

Методическая работа с кадрами

	Консультация.
	«Организация нравственно-патриотического воспитания в ДОУ в условиях введения ФГОС ДО».
	
	Баранникова

	Контроль
	1. Проверка планов воспитательно-образовательной работы.
2. Оперативный контроль «Формирование коммуникативной культуры дошкольников».
	
	Заместитель директора по ДО

	Открытые мероприятия
	1. ООД Развитие речи. «Рассматривание картин «Времена года» (Осень)».

2. ООД Знакомство с миром природы. «Как растения готовятся к зиме».
	
	Галушина

Калашникова

	Проектная деятельность
	1. «Сказка в мире музыки». (ст.гр.).

2. «Дети и дорога» (средняя  группа).
	
	Весёлкина

Галушина

	Акции
	1. «Подари бабушке подарок» (ср.гр).

2. «Подари книги библиотеке» (ср.гр).
	
	Галушина И.В.

Галушина И.В.

	Контроль за состоянием здоровья сотрудников.
	1. Организация своевременного прохождения сотрудниками медицинского осмотра.

2. Контроль за состоянием здоровья  помощников воспитателей и работников пищеблока, ведение соответствующего журнала.
	

в течение месяца
	зам.директора по ДО

	Повышение квалификации педагогов

	Курсы повышения

квалификации
	По мере необходимости
	
	зам.директора по ДО

	Самообразование педагогов и специалистов
	Работа над темой.
	
	воспитатели

	Работа с детьми

	 Мероприятия, праздники, развлечения
	1. Праздник «Осенняя сказка».

2. Досуг «В гостях у С.Я.Маршака.
	
	воспитатели, муз.рук

зам.директора по ДО

	Конкурсы, Выставки
	1. Конкурс рисунков «Я горжусь своим селом» (подг.гр.).

2. Рисунков «Правила дорожные, правила надежные» (ср.гр).

3. Рисунков и поделок «Вернисаж». (ст.гр).

4. Рисунков «Дома на нашей улице» (2 мл.гр).

5. Конкурс детских поделок «Осеннее вдохновение».
	
	Калашникова 

Галушина 

Нидякина 

Баландина 

воспитатели

	Экскурсии
	1. По поселку Сахарного завода. (средняя гр., 2 мл.гр.).

2. «Мы живем в Хреновом» (ст.гр.)
	
	Галушина Баландина 

Нидякина

	Организация взаимодействия с родителями воспитанников

	Анкетирование
	1. Опрос родителей «Удовлетворение потребностей в присмотре и уходе за детьми в ДОУ».
	
	зам.директора по ДО

	Консультации
	1. «Возрастные особенности развития детей дошкольного возраста».
	
	Нидякина

Баландина

Горшенева

	
	2. «Безопасность на дороге».
	
	

	
	3. «Кто должен забирать детей из детского сада».
	
	

	Мероприятия по преемственности в воспитании и развитии детей групп раннего и

дошкольного возраста

	Игровой досуг
	Совместный игровой досуг «В гости к малышам!». Совместные игры «Семья», «Дочки – матери» (ст.гр.)
	
	Нидякина


Ноябрь.
	Содержание работы (мероприятия)
	Сроки исполнения
	Отв. за

исполнение

	Организационно – педагогические мероприятия.

Методическая работа с кадрами

	Педагогический совет № 2.
	1. «Реализация ФГОС дошкольного образования в практике работы».
	
	Галушина

	Контроль
	1. Проверка планов воспитательно-образовательной работы.
2. Оперативный контроль «Проверка утренней гимнастики».
3. Тематический контроль «Состояние работы по обеспечению безопасности в дошкольном учреждении».
	
	зам.директора по ДО

	Открытые мероприятия
	1. Познавательное развитие «Наши имена» (подг.гр.).
2. Физическое развитие «Где прячется здоровье?». (ст.гр.).

3. «В мире сказок» (ср.гр.)
	
	Баранникова
Нидякина

Весёлкина 

	Проектная деятельность
	1. «От зерна к растению» (ср.гр.).
2. «В гости к мастеру» (учителю ИЗО Чижову Ю.Н.) (ст.гр).

3. «Моя малая Родина» (ср., подг.гр.)
	
	Галушина
Нидякина

Галушина
Калашникова

Горшенева

	Акции
	1. «Подари библиотеке сказку» (рисунки детей) (ср.гр).
	
	Галушина 

	Контроль за состоянием здоровья сотрудников.
	1. Организация своевременного прохождения сотрудниками медицинского осмотра.

2. Контроль за состоянием здоровья  помощников воспитателей и работников пищеблока, ведение соответствующего журнала.
	

в течение месяца
	зам.директора по ДО

	Повышение квалификации педагогов

	Курсы повышения

квалификации
	По мере необходимости.
	
	зам.директора по ДО

	Работа с детьми

	Мониторинг развития

детей
	Подготовка диагностических

карт развития детей.
	
	зам.директора по ДО


	
	Проведение первого этапа

мониторинга всеми службами

ДОУ.
	
	воспитатели

	Мероприятия, праздники, развлечения)
	1. Развлечение «День матери».
	
	Воспитатели, муз.рук

	Конкурсы, Выставки
	1. Рисунков «Я горжусь своим селом» (подг.гр.).
2. Конкурс чтецов «Моя Родина» (подг.гр.).

3. Фотографий и рисунков «Моя мама» (подг.гр.)

4. Конкурс стенгазет ко Дню Матери.
	
	Калашникова
воспитатели



	Экскурсии
	1. В осенний лес (подготовительная группа).
2. В библиотеку поселка сахарного завода (ср.гр).

3. На пищеблок школы. Интервью у повара. (ст.гр).

4. В Хреновскую сельскую библиотеку. Встреча с поэтессой Т.Подшибякиной. (подг.гр.)
	
	Калашникова
Галушина

Нидякина

Калашникова

	Организация взаимодействия с родителями воспитанников

	Анкетирование
	1. Опрос родителей «Удовлетворение потребностей в оказании образовательных услуг в ДОУ».
	
	зам.директора по ДО

	Совместные с родителями

воспитанников мероприятия
	1. «Сделаем детский чище» (уборка территории).
	
	воспитатели

	Консультации, Беседы
	1. Беседа «Овощи, фрукты – лучшие витамины».
2. «Профилактика гриппа».

3. «Как научить говорить ребёнка правильно» (ст.гр.)
	
	Баранникова
Баландина

Нидякина

	Мероприятия по преемственности в воспитании и развитии детей групп раннего и

дошкольного возраста

	Взаимопосещение.  «Урок сказки»
	Пальчиковый театр для детей младших групп. Сказка «Теремок».
	
	Воспитатели ст., подг.гр.


Декабрь.
	Содержание работы (мероприятия)
	Сроки исполнения
	Отв. за

исполнение

	Организационно – педагогические мероприятия.

Методическая работа с кадрами

	Семинар.
	1. «Организация сюжетной игры в детском саду».
	
	Калашникова

	Контроль
	1. Проверка планов воспитательно-образовательной работы.
2. Оперативный контроль «Анализ игровой деятельности».
	
	зам.директора по ДО

	Открытые мероприятия
	1. Мастер класс «Дед Мороз и Снегурочка» (оригами).
	
	Калашникова

	Проектная деятельность
	1. «Традиции празднования Нового года в разных странах мирах» (подг.гр.).
2. Презентация «Городецкая роспись». 
	05.12.-11.12.
	Калашникова
Баранникова

	Контроль за состоянием здоровья сотрудников.
	1. Организация своевременного прохождения сотрудниками медицинского осмотра.

2. Контроль за состоянием здоровья  помощников воспитателей и работников пищеблока, ведение соответствующего журнала.
	

в течение месяца
	зам.директора по ДО

	Повышение квалификации педагогов

	Курсы повышения

квалификации
	По мере необходимости
	
	зам.директора по ДО

	Работа с детьми

	Мониторинг развития

детей
	Подготовка диагностических

карт развития детей.
	
	зам.директора по ДО


	Мероприятия, праздники, развлечения
	«Новогодний бал».
	
	Воспитатели, муз.рук.

	Конкурсы, Выставки
	1. «Новогодние шары».
2. «Зимняя сказка».

3. «Лучшее блюдо семьи к празднику» (ст.гр.).
4. Фотографий «Люди нашего села» (подг.гр.)
	
	Воспитатели
Нидякина

Калашникова, Горшенева

	Организация взаимодействия с родителями воспитанников

	День открытых дверей
	«Предновогодние приготовления». 
	
	зам.директора по ДО, воспитатели

	Анкетирование
	«Патриотическое воспитание».
	
	Горшенева
Калашникова

	Беседы, памятки
	1. «Правила поведения в природе».
2. Беседы «Культура поведения родителей и детей на празднике», «Веселые упражнения для профилактики заболеваний верхних дыхательных путей» (подг.гр.)

2. «Внедрение положительного опыта семейного воспитания» (ст.гр.)
	
	Калашникова
Нидякина

	Мероприятия по преемственности в воспитании и развитии детей групп раннего и

дошкольного возраста

	Совместные игры
	Изготовление рождественских открыток для малышей (ср.гр.)
	
	Галушина

	
	Защита проекта «Моя малая Родина» (ср., подг. гр.)
	
	Галушина

Калашникова

Горшенева


Январь.
	Содержание работы (мероприятия)
	Сроки исполнения
	Отв. за

исполнение

	Организационно – педагогические мероприятия.

Методическая работа с кадрами

	Инструктажи
	1. По охране труда на рабочем месте.
2. По технике безопасности.

3. По охране жизни и здоровья детей.

4. По правилам пожарной безопасности.
5. При ЧС.
	09.01.
	Заместитель директора по ДО

	Педагогический совет № 3.
	Работа педагогического коллектива за I полугодие.
	
	Воспитатели

	Контроль
	1. Проверка планов воспитательно-образовательной работы.
2. Оперативный контроль «Предметно-развивающая среда групп».
	
	

	Открытые мероприятия
	1. Познавательное развитие «Как звери к зиме готовятся. Белочка».
2. Математическое развитие. Математическая игра «Исправь ошибку» (ср.гр.).
	
	Баранникова
Галушина 

	Проектная деятельность
	1. «Безграничный космос».
2. «Мир театра» (ср.гр.)
	
	Баранникова
Веселкина

	Акции
	1. «Поможем птицам зимой».
	
	воспитатели

	Контроль за состоянием здоровья сотрудников.
	1. Организация своевременного прохождения сотрудниками медицинского осмотра.

2. Контроль за состоянием здоровья  помощников воспитателей и работников пищеблока, ведение соответствующего журнала.
	

в течение месяца
	зам.директора по ДО

	Повышение квалификации педагогов

	Курсы повышения

квалификации
	По мере необходимости.
	
	

	Аттестация
	Подготовка материалов для камеральной экспертизы.
	
	

	Работа с детьми

	Мониторинг развития

детей
	Подготовка диагностических

карт развития детей.
	
	

	
	Проведение промежуточного этапа мониторинга.
	
	

	Мероприятия, праздники, развлечения
	1. Спортивно-оздоровительный праздник.
2. Развлечение «Волшебный снег».
	
	

	Конкурсы, Выставки
	1. Конкурс поделок «Наши увлечения».
2. «Защитим птиц зимой» (ст.гр.)
	
	Воспитатели
Нидякина

	Экскурсии
	
	
	

	Организация взаимодействия с родителями воспитанников

	Анкетирование
	
	
	

	Посещение семей на дому.
	Выявление условий содержания ребёнка в семье.
	
	воспитатели

	Совместные с родителями

воспитанников мероприятия
	1. Рекомендации «Какую обувь покупать детям» (подг.гр.)
2. Досуг «Культура и традиции русского народа» (ст.гр.)
	
	Калашникова
Нидякина

	Беседы
	1. «Полезные и вредные привычки».
	
	Калашникова

	Консультации
	1. «Витаминный календарь для детей».
	
	Баранникова
Баландина

	
	2. «Как отмечать праздники с ребенком».
	
	

	Мероприятия по преемственности в воспитании и развитии детей групп раннего и

дошкольного возраста

	Взаимопосещение.  «Урок сказки»
	Кукольный мини театр для малышей (ст.гр.)
	
	Нидякина


Февраль.
	Содержание работы (мероприятия)
	Сроки исполнения
	Отв. за

исполнение

	Организационно – педагогические мероприятия.

Методическая работа с кадрами

	Консультация.
	1. «Воспитание культурно-гигиенических навыков у детей раннего возраста».
	
	Трегубова
Весёлкина 

	
	2. «Особенности музыкального развития детей в режимных моментах».
	
	

	Контроль
	1. Проверка планов воспитательно-образовательной работы.
2. Оперативный контроль «Анализ работы по экологическому воспитанию старших дошкольников».
3. Тематический контроль «Навыки поведения, взаимоотношений
 и этических представлений у детей».
	
	

	Открытые мероприятия
	1. Познавательное развитие «Путешествие на пароходе» (ст.гр.).
	
	Нидякина

	Проектная деятельность
	1. «Покормите птиц» (ср.гр.).
	
	Галушина

	Акции
	«Книги – наши друзья».
	
	Горшенева

	Контроль за состоянием здоровья сотрудников.
	1. Организация своевременного прохождения сотрудниками медицинского осмотра.

2. Контроль за состоянием здоровья  помощников воспитателей и работников пищеблока, ведение соответствующего журнала.
	

в течение месяца
	зам.директора по ДО

	Повышение квалификации педагогов

	Курсы повышения

квалификации
	По мере необходимости.
	
	

	Аттестация
	
	
	

	Работа с детьми

	Мониторинг развития

детей
	Подготовка диагностических

карт развития детей.
	
	

	
	Проведение первого этапа

мониторинга всеми службами

ДОУ.
	
	

	 Мероприятия, праздники, развлечения
	1. «Папин день».

2. Развлечение «Зимушка красавица всем нам очень нравится».

3. «Масленица».
	
	

	Конкурсы, Выставки
	1. Выставка фотографий «Земля – наш общий дом».

2. Выставка фотографий «Пап может всё, что угодно».

3. Конкурс рисунков «Цветы для бабушки».

4. Конкурс поделок «Вместе с папой я  - герой».
	
	

	Экскурсии
	1. В сельскую библиотеку (подг.гр.).
	
	Калашникова, Горшенева

	Организация взаимодействия с родителями воспитанников

	Анкетирование
	«Как развита фантазия вашего ребёнка» (подг. гр.).
	
	Калашникова

	Совместные с родителями

воспитанников мероприятия
	1. Беседа «Ненормативные выражения в детском лексиконе» (подг.гр.).
2. Консультация «Что должно беспокоить родителей в ребенке?».

3. Развлечение «Мишкин день рождения» (1 мл.гр.)
	
	Калашникова
Трегубова

	Общее родительское

собрание
	1. «Наши привычки – привычки наших детей». 
2. «Не забывайте о правах ребёнка!».
	
	Калашникова

	Групповые родительские собрания
	1. «Влияние родительских установок на развитие детей» (ср.гр.).
	
	Галушина

	Мероприятия по преемственности в воспитании и развитии детей групп раннего и

дошкольного возраста

	Взаимопосещение.  «Урок сказки»
	Перчаточный театр для детей младших групп.
	
	Горшенева, Калашникова


Март.
	Содержание работы (мероприятия)
	Сроки исполнения
	Отв. за

исполнение

	Организационно – педагогические мероприятия.

Методическая работа с кадрами

	Педагогический совет № 4.
	1. «Экологическое воспитание в детском саду».
	
	Баранникова

	
	2. Индивидуальная траектория развития дошкольника.
	
	

	Семинар
	1. «Применения ТРИЗ в обучении детей».
	
	Нидякина

	
	2. «Развитие социальных навыков у детей дошкольников».
	
	

	Районный семинар
	Познавательное развитие
	
	

	Контроль
	1. Проверка планов воспитательно-образовательной работы.
2. Оперативный контроль «Организация питания».
	
	

	Открытые мероприятия
	1. Художественно-эстетическое развитие «Зонтик для Айболита» (2 мл.гр.)
	
	Баландина

	Акции
	1. «Вырасти цветок ко Дню Победы» (ср.гр.).
	
	Галушина

	Контроль за состоянием здоровья сотрудников.
	1. Организация своевременного прохождения сотрудниками медицинского осмотра.

2. Контроль за состоянием здоровья  помощников воспитателей и работников пищеблока, ведение соответствующего журнала.
	

в течение месяца
	зам.директора по ДО

	Повышение квалификации педагогов

	Курсы повышения

квалификации
	По мере необходимости
	
	

	Работа с детьми

	Мониторинг развития

детей
	Подготовка диагностических

карт развития детей.
	
	

	
	Проведение первого этапа

мониторинга всеми службами

ДОУ.
	
	

	 Мероприятия, праздники, развлечения
	1. «Мамин день».

2. Развлечение «Красный, желтый, зеленый».

3. Развлечение «Азбуку движения помни всегда, чтобы с тобой не случилась беда»
	
	Воспитатели

Нидякина

	Конкурсы, Выставки
	1. «Мамины таланты».

2. Конкурс рисунков «Азбука движения».
	
	

	Экскурсии
	В библиотеку школы (подготовительная, старшая).
	
	

	Организация взаимодействия с родителями воспитанников

	Анкетирование
	«Владеет ли ваш ребенок культурно – гигиеническими навыками».
	
	

	Консультации
	1. «Развивающие игры детей».
	
	Галушина, Баландина, Нидякина

	Мероприятия по преемственности в воспитании и развитии детей групп раннего и

дошкольного возраста

	Игровой досуг
	Совместный игровой досуг «В страну сказок!» детей старшей группы и детей младшей группы.
	
	Нидякина


Апрель.
	Содержание работы (мероприятия)
	Сроки исполнения
	Отв. за

исполнение

	Организационно – педагогические мероприятия.

Методическая работа с кадрами

	Консультация.
	«Взаимодействие педагогов с семьей».
	
	Галушина

	Контроль
	1. Проверка планов воспитательно-образовательной работы.
2. Оперативный контроль «Система работы воспитателей по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников».
	
	

	Открытые мероприятия
	1. Познавательное развитие «Водичка, водичка, умой моё личико…» (1мл.гр.).
2. «Фруктовое ассорти» (2 мл.гр.)
	
	Трегубова
Баландина

	Проектная деятельность
	1. «Папа, мама, я – спортивная семья» (Калашникова). 
2. «Чтобы помнили» (подг.гр.)
	
	Веселкина

	Акции
	1. «Сделаем родное село чище», «Защитим землю от грязи»
2. «Пасхальная открытка».
	
	Воспитатели
Галушина

	Контроль за состоянием здоровья сотрудников.
	1. Организация своевременного прохождения сотрудниками медицинского осмотра.

2. Контроль за состоянием здоровья  помощников воспитателей и работников пищеблока, ведение соответствующего журнала.
	

в течение месяца
	зам.директора по ДО

	Повышение квалификации педагогов

	Курсы повышения

квалификации
	По мере необходимости.
	
	

	Аттестация
	
	
	

	Работа с детьми

	Мониторинг развития

детей
	Подготовка диагностических

карт развития детей.
	
	

	
	Проведение первого этапа

мониторинга всеми службами

ДОУ.
	
	

	Мероприятия, праздники, развлечения
	1. Развлечение «Весна – красна».
2. Развлечение «Мы рисуем на асфальте».

3. «В гостях у светофорика».

4. «Солнышко – ведрышко» (1 мл.гр.)
	
	Трегубова

	Конкурсы, Выставки
	1. Конкурс рисунков «Моя Родина».
2. Выставка рисунков «Уважайте Светофор».

3. Конкурс детских работ «Вселенная нас зовёт».
	
	

	Экскурсии
	1. В весенний лес (ст. и подг. гр.).
2. Экскурсия в школьный музей» (подг.гр.).
	
	Калашникова

	Организация взаимодействия с родителями воспитанников

	Консультации
	1. «Экологической воспитание в семье».
	
	Трегубова
Баландина

	
	2. «Обучайте детей соблюдению безопасного поведения рядом с животными».
	
	

	Беседы
	1. «Как научить ребенка наблюдать за дорогой».
	
	Баландина

	Мероприятия по преемственности в воспитании и развитии детей групп раннего и

дошкольного возраста

	Совместные игры
	«Поиграем вместе». Подвижные игры на прогулке детей подготовительных к школе групп с

младшими дошкольниками.
	
	Калашникова

	Игровой досуг
	Совместный игровой досуг «Поиграем вместе!» детей подготовительных групп и детей

младших групп.
	
	Калашникова

	Взаимопосещение.  «Урок сказки»
	Пальчиковый театр для детей младших групп.
	
	Калашникова


Май.
	Содержание работы (мероприятия)
	Сроки исполнения
	Отв. за

исполнение

	Организационно – педагогические мероприятия.

Методическая работа с кадрами

	Консультация.
	1. «Ритмика, музыка и дети».
	
	Весёлкина
Горшенева

	
	2. «Психокоррекция тревожности у детей дошкольного возраста».
	
	

	Контроль
	1. Проверка планов воспитательно-образовательной работы.
2. Оперативный контроль «Анализ детской заболеваемости за весь период».
3. Тематический контроль «Анализ детской заболеваемости».
	
	

	Открытые мероприятия
	
	
	

	Проектная деятельность
	1. «Солдатский треугольник для ветерана».
	
	Галушина 

	Акции
	1. «Цветы для красы».
	
	Баландина

	Контроль за состоянием здоровья сотрудников.
	1. Организация своевременного прохождения сотрудниками медицинского осмотра.

2. Контроль за состоянием здоровья  помощников воспитателей и работников пищеблока, ведение соответствующего журнала.
	

в течение месяца
	зам.директора по ДО

	Повышение квалификации педагогов

	Курсы повышения

квалификации
	По мере необходимости.
	
	

	Самообразование педагогов и специалистов
	Составление отчета по самообразованию.
	
	

	Работа с детьми

	Мониторинг развития

детей
	Подготовка диагностических

карт развития детей.
	
	

	
	Проведение итогов
мониторинга.
	
	

	 Мероприятия, праздники, развлечения
	1. «День Победы».
2. «Выпускной».
	
	

	Конкурсы, Выставки
	1. «Поделки с папой».
2. Конкурс рисунков «Герой моей семьи».

3. Выставка рисунков «Цветущий май».
	
	

	Экскурсии
	В Парк Победы.
	
	

	Организация взаимодействия с родителями воспитанников

	Анкетирование
	«Какое место занимает физическая культура в семье»
	
	воспитатели

	День открытых дверей
	«Детский сад – наш дом родной».
	
	

	Совместные с родителями

воспитанников мероприятия
	
	
	

	Общее родительское

собрание
	«Давайте жить дружно».
	
	

	Групповые родительские

собрания
	1. «Какими мы стали за этот год» (ср.гр.).
	
	Галушина

	Мероприятия по преемственности в воспитании и развитии детей групп раннего и

дошкольного возраста

	Совместные игры
	«Рисуем на асфальте». «Чей рисунок лучше». Совместная работа детей ст. и подг.гр.).
	
	Нидякина


               ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

График прохождения курсов повышения квалификации

	№ п/п
	ФИО
	Должность
	Дата прохождения

	1
	Горшенева Л.А.
	зам. директора по ДО
воспитатель
	до мая 2018г. (16.05.2015г.)
до декабря 2017г. (13.12.2014г.)

	2
	Трегубова З.П.
	воспитатель
	до июня 2019г. (22.06.2016г.)

	3
	Нидякина Т.В.
	воспитатель
	до июня 2019г. (22.06.2016г.)

	4
	Калашникова Н.И.
	воспитатель
	до июня 2019г. (22.06.2016г.)

	5
	Баландина И.И.
	воспитатель
	до июля 2018г. (02.07.2015г.)

	6
	Галушина И.В.
	воспитатель
	до апреля 2018г. (29.04.2015г.)

	7
	Дуплищева Е.Ю.
	воспитатель
	до апреля 2018г. (29.04.2015г.)

	8
	Баранникова Е.В.
	воспитатель
	до апреля 2018г. (29.04.2015г.)


ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 

План по самообразованию педагогов на 2017-2018 учебный год
	№ п/п
	ФИО
	Тема самообразования
	Способ представления результатов

	1
	Горшенева Л.А.
	«Игра – важное средство воспитания и обучения ребенка».
	Отчет о работе (май)

	2
	Трегубова З.П.
	«Экологическое воспитание дошкольников».
	Консультация для родителей

	3
	Нидякина Т.В.
	«Эстетическое развитие дошкольников».
	Отчет о работе (май)

	4
	Калашникова Н.И.
	«Математические занимательные игры».
	Отчет о работе (май)

	5
	Баландина И.И.
	«Физическое развитие дошкольников».
	Отчет о работе (май)

	6
	Галушина И.В.
	«Инновационный подход к использованию современных игровых технологий математического развития детей дошкольного возраста».
	Отчет о работе (май)

	7
	Дуплищева Е.Ю.
	«Роль семьи. Праздники и развлечения с привлечением родителей, как средство эстетического воспитания».
	Отчет о работе (май)

	8
	Баранникова Е.В.
	«Правила дорожного движения - основа безопасности дошкольника».
	Отчет о работе (май)


ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
Аттестация педагогов на 2017-2018 уч. год

	№ п/п
	ФИО педагога
	Должность
	Дата прохождения

	1
	Горшенева Л.А.
	зам. директора по ДО
воспитатель
	до октября 2018г. (11.10.2013г.)

до октября 2016г. (18.10.2011г.)

	2
	Трегубова З.П.
	воспитатель
	до апреля 2019г. (23.04.2014г.)


	3
	Нидякина Т.В.
	воспитатель
	до октября 2019г.(17.10.2014г.)

	4
	Калашникова Н.И.
	воспитатель
	до октября 2019г.(17.10.2014г.)

	5
	Баландина И.И.
	воспитатель
	до октября 2019г.(17.10.2014г.)

	6
	Галушина И.В.
	воспитатель
	до июня 2017г. (01.06.2012г.)

	7
	Дуплищева Е.Ю.
	воспитатель
	до апреля 2017г. (21.05.2015г.)

	8
	Баранникова Е.В.
	воспитатель
	до апреля 2017г. (21.05.2015г.)


План мероприятий по подготовке и проведению аттестации

	№ п/п
	Мероприятия
	Срок проведения
	Ответственные

	1
	Проведение консультаций с различными категориями работников по вопросам подготовки и

проведения аттестации.
	Сентябрь - январь
	Заместитель директора по ДО

	2
	Составление графика прохождения аттестации педагогических работников, аттестуемых на

высшую и первую квалификационные категории и

ознакомление с ним.
	Сентябрь
	Заместитель директора по ДО

	3
	Ознакомление педагогов с Положением об аттестации
	Сентябрь
	Заместитель директора по ДО

	4
	Организация экспертной оценки практической деятельности аттестуемого и изучение

результативности профессиональной деятельности аттестуемого.
	Январь
	Заместитель директора по ДО


ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
Кружковая работа.

	№ п/п
	Название кружка
	Время проведения
	Ведущий 
воспитатель
	Примеча-ние

	1.
	«Весёлые пальчики»
	Среда (1 мл.гр.)
	Калашникова  Н.И.
	

	2.
	«Эколожка»
	Понедельник (2 мл.гр.)
	Трегубова З.П.
	

	3.
	«Я сам»
	Среда (2 мл.гр.)
	Баранникова Е.В.
	

	4.
	«Почемучки»
	Вторник (ср.гр.)
	Баландина И.И.
	

	5.
	«Волшебные шашки»
	Понедельник (ст.гр.)

Среда (подг.гр.)
	Галушина И.В.

Горшенева Л.А.
	

	6.
	«Очумелые ручки»
	Среда (ст.гр.)
	Галушина И.В.
	

	7.
	«Умелые ручки»


	Вторник (подг.гр.)
	Нидякина Т.В.
	

	8.
	"Волшебные краски"
	Среда (ср.гр.)

Пятница (ср.гр.)
	Дуплищева Е.Ю.
	

	9.
	Театр «Сказка»
	Пятница (подг.гр.)
	Горшенева Л.А.

	


ПРИЛОЖЕНИЕ № 5
Взаимодействие с социумом.

	Направление
	Содержание работы
	Срок проведения
	Ответ-ственные

	Преемственность между структурным подразделением и начальными классами МКОУ Хреновская СОШ № 2.
	1. Клуб педагогического общения. Тренинги коммуникативного общения (учителя нач. кл. школы, воспитатели).

2. Педагогическая лаборатория  «Обеспечение дошкольного образования и предшкольной подготовки в условиях развития модели структурное подразделение - детский сад». Социально-психологическая адаптация ребенка к школе (тестирование, диагностика).

3. Взаимопосещение уроков в 1 классе и занятий в предшкольной группе.

4. Круглый стол на тему «Обмен мнениями» (актуальные вопросы преемственности - размышления, поиск решения).

5. Совместное заседание методических объединений структурное подразделение-школа.

6. Консультационный пункт. Темы консультаций: 
- «Мой первый учитель».

- «Что должен знать и уметь будущий первоклассник».
- «Развиваем речь».
- «Как научить ребенка думать. Способы развития мышления ребенка».

- «Знаешь ли ты своих героев?» 

7. Занятия в предшкольной группе.

8. Диагностика уровня психологической готовности ребенка к обучению в школе.

9. Мониторинг развития предпосылок к учебной деятельности и мотивов учения (сравнительная диагностика
	в течение года

в течение года

в течение года

май

февраль

в течение года

сентябрь-май

сентябрь, январь, май

май
	зам.директора по ДО и УВР

зам.директора по ДО и УВР

зам.директора по ДО и УВР, 

зам.директора по ДО и УВР, 

зам.директора по ДО и УВР, учителя нач.кл.

зам.директора по ДО, учителя нач.кл.

зам.директора по ДО и  УВР, 

зам.директора по УВР, 

зам.директора по ДО

	Взаимодействие с родителями детей от 0 до 18 лет (микрорайон школы).
	Подворный обход
	ноябрь
апрель
	зам.директора по ДО, воспитатели

	Взаимодействие с Хреновской участковой больницей.
	1. Посещение детского врача, прививочного кабинета.

2. Вакцинация дошкольников.
	в течение года
	зам.директора по ДО


